
L’école supérieure des beaux-arts de Bordeaux recrute un·e responsable des sytèmes d’information

L’ebabx-école supérieure des beaux-arts de Bordeaux - établissement public de coopération 
culturelle - appartient au réseau national des établissements publics d’enseignement supérieur 
artistique placés sous la tutelle du ministère de la Culture et s’inscrit dans le cadre de l’offre 
d’enseignement supérieur publique accréditée par le Ministère de l’Enseignement Supérieur, de 
l’Innovation et de la Recherche et de l’HCERES. 
Elle accueille 250 étudiant·es en Art et en Design qu’elle prépare aux diplômes nationaux du DNA 
(Diplôme National d’Art — grade Licence) et DNSEP (Diplôme National Supérieur d’Expression 
Plastique — Grade Master). Elle propose également des cours publics à plus de 250 élèves.
Dans le cadre de ses missions, l’ebabx occupe des bâtiments qui lui sont mis à disposition par 
Bordeaux-Métropole.
www.ebabx.fr

Missions principales
Sous l’autorité directe de la directrice des ressources de l’ebabx, en lien étroit avec la direction 
de l’établissement et les équipes de l’école, vos missions principales seront les suivantes : 

Définition et mise en œuvre de la stratégie informatique
•	 Auditer les systèmes d’information pour identifier les risques et opportunités 

technologiques et initier le Schéma Directeur Informatique ; 
•	 Valider les évolutions du système d’information de la collectivité ;
•	 Élaborer et mettre en œuvre la stratégie des systèmes d’information, de la sécurité 

informatique et des télécommunications et contrôler leur efficacité ;
•	 Définir les besoins informatiques en veillant à l’optimisation des ressources techniques et 

financières, préconisation des investissements ;
•	 Anticiper les évolutions technologiques nécessaires ;

Gestion et maintenance des infrastructures informatiques
•	 Assurer la maintenance, gestion de parc et l’évolution des infrastructures informatiques ; 
•	 Superviser la gestion des incidents et garantir la continuité des services informatiques en 

mettant en place des protocoles de sécurité et des plans de reprise d’activité ;
•	 Participer à l’élaboration des politiques de sécurité et d’exploitation du réseau, en 

conformité avec les réglementations en vigueur ;
•	 Décrire les besoins fonctionnels lors de la rédaction de cahiers des charges ;
•	 Garantir le respect des cahiers des charges, notamment en terme de qualité, budget, 

délais ;

Pilotage des projets et accompagnement au changement
•	 Piloter les projets de systèmes d’information en assurant leur cohérence avec les objectifs 

stratégiques de la collectivité ;
•	 Participer au choix et piloter les sous-traitants et prestataires ;
•	 Conduire la définition de l’architecture technique du système d’information en lien avec 

les ressources et expertises externes à l’établissement, en piloter l’évolution et en mesurer 
la pérennité ;

•	 Assurer une veille technologique, juridique et sécuritaire permanente pour anticiper les 
évolutions et adapter les solutions informatiques ;

•	 Conseil et sensibilisation aux techniques et assistance utilisateurs ;

Savoirs et savoir-être
•	 Connaissance de la fonction publique territoriale serait un plus ;
•	 Capacité à anticiper, solliciter les acteurs internes et externes et créer une relation de 

confiance et de reconnaissance d’expertise ;
•	 Capacité d’écoute et de communication avec la diversité des acteurs de la communauté 

de l’ebabx, personnels enseignant·es, techniques, administratifs, étudiant·es et élèves ;
•	 Capacité d’analyse et de synthèse ;
•	 Réactivité, rigueur, disponibilité, adaptabilité ;
•	 Autonomie, sens de l’organisation, capacité à prioriser les activités ;
•	 Connaissance en marchés publics et en gestion budgétaire ;
•	 Maîtrise de la cybersécurité, du RGPD et des bonnes pratiques associées ;
•	 Compétences en gestion de projet : planification, budgétisation, suivi et évaluation ;
•	 Connaissance des systèmes d’exploitation, outils et technologies ;
•	 Maîtrise des architectures réseaux, solutions cloud et logiciels de gestion.

Intitulé du poste
Responsable  
des systèmes d’information

Grade et catégorie statutaire
Ingénieur, Catégorie A
Technicien, Catégorie B

Supérieur hiérarchique
Directrice des ressources

Rémunération
Selon la grille indiciaire + RIFSEEP

Conditions de recrutement
- Ouvert aux fonctionnaires 
et contractuels
- Temps complet

Dépôt des candidatures
comprenant
- une lettre de motivation
- un Curriculum Vitae

À adresser au plus tard
le vendredi 25 avril 2025
par mail à l’adresse : 
recrutement@ebabx.fr

Entretiens 
sur site à l’ebabx pour les personnes 
pré-sélectionnées : lundi 12 mai 2025

Prise de fonction
lundi 2 juin 2025

Profils recherchés
Vous justifiez d’une expérience 
significative de responsable SI avec 
des compétences avérées de gestion 
des systèmes, tâches  
et organisations SI.
Une expérience réussie dans le 
champ de l’enseignement supérieur 
serait un atout. 

Information complémentaire
et renseignements
auprès de Mme Joanne, 
directrice des ressources
m.joanne@ebabx.fr
tél. 05 56 33 49 14


